dohoda

0 brigadnickej praci studentov




(2) Dohoda o brigadnickej praci studentov
sa uzatvara na urcitu dobu,

najviac na
12 mesiacov




(1) Dohodu o brigadnickej praci studentov moze
zamestnavatel uzatvorit' s fyzickou osobou, ktora
ma Statut ziaka strednej skoly alebo
Statut Studenta dennej formy  vysokosSkolského
Studia

Lo

ktora v de i uzavretia DoBPS
nedov rsSila 26 rokov veku

DoBPS trva najdihsie do konca kalendarneho roka,
v ktorom fyzicka osoba dovrsSila 26 rokov veku.




(2) Na zaklade dohody o brigadnickej praci Sstudentov
mozno vykonavat pracu v rozsahu

najviac 20 hodin tyzdenne Vv priemere;

priemer najviac pripustného rozsahu pracovného
casu sa posudzuje za celu dobu, na ktoru bola
dohoda uzatvorena .




zamestnavate I' je povinny

viest’ evidenciu pracovného ¢asu zamestnancov, ktori
vykonavaju pracu na zaklade

* dohody o brigadnickej praci studentov a
e dohody o pracovnej Cinnosti,

tak, aby bol zaznamenany
zaclatok a koniec €asového useku,
v ktorom zamestnanec vykonaval pracu ...,




Zakon €. 125/2006 Z. z.
0 InSpekcli prace




zavazneé porusenie povinnosti

presiahnutie odpracovaného Casu nad rozsah
pracovného casu uvedeneho v evidenci
pracovneho Casu vedenej zamestnavatefom

o viac ako 10 %

najmenej vsak o 30 minut v jednom dni




dohody o pracovnej Cinnosti

dohody o brigadnickej praci
Studentov

pokuta do 100 OOO €




Dohoda o BPS obsahuje

Dohoda o brigadnickej praci Studenta

uzavreta vzmysle § 227 a nasl. Zakonnika prace medzi:

ZAMESTNAVATEL ICO:
adresa

(dalej len zamestnavatel)

STUDENT rod. €.

trvale bytom

(dalej len zamestnanec)
za nasledujucich podmienok:

e dohodnutu odmenu za vykonanu pracu
 dohodnuty rozsah pracovného casu

dohodnutu dobu na ktoru sa dohoda uzatvara

e dohodnutu pracu




Skon&enie DoBPS
 spOsobom dohodnutym priamo v dohode

dohodou uzatvorenou zamestnancom a
zamestnavatelom k dohodnutému dnu

 okamzitym skoncenim

 Jednostrannou vypovedou zo strany
zamestnanca alebo zamestnavatela

15 - denna vypovedna doba, ktora sa zacina plynat
driom, v ktorom bola pisomna vypoved doruc¢ena




Dohoda o brigadnicke) praci studentov

zdravotne
poistenie

socialne
poistenie




dohoda o brigadnickej praci Studentov

nikdy sa neplati

zdravotnée poistenie



Zlak, Student

Riadny pracovny pomer

Dohoda o vykonani prace

Dohoda pracovnej Cinnosti

Dohoda,o_bvrigadnickej
praci studentov




Dohoda o brigadnicke) praci studentov

zdravotne
poistenie

socialne
poistenie




Dohoda o brigadnicke) praci studentov

Oznamenie a ¢estné vyhlasenie

k dohode o brigadnicke] praci Studentov na aéely uplatnenia prava podfa § 227a
Zakona €. 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni v zneni zakona €. 413/2012 Z.z.

Zamestnanec:

P aVISKO. e Meno: Titul: ...

Rodng Cislo: oo

Adresa trvaleno PODYIU

prijem 200 eur mesacne




Socialna poistovna

O vynimku ziada Student u zamestnavate [la na tlaCive
Oznamenie a Cestneé vyhlasenie k dohode o
brigadnickej praci Studentov ...

Zamestnavate l'a informuje pisomne
aj v pripade,
ze vynimku si d’alej uplat novat’ nechce.




Dohoda o brigadnicke) praci studentov

K iii

e Statut ziaka strednej Sko ly alebo
e Statut Studenta dennej formy
vysokoskolského studia




zamestnavate I

200 € 200 €

nemocen. poistenie

N
o0

starobné poistenie

iInvalidné poistenie
poistenie v nezamest.
garan ¢né poistenie
urazové poistenie
rezervny fond

zdravotné poistenie




Ziak, Student

200 € 200 €

nemocen. poistenie
starobné poistenie

iInvalidné poistenie
poistenie v nezamest.
garan ¢né poistenie
urazové poistenie
rezervny fond

: - -
L T —
_ “

zdravotné poistenie




nemocen. poistenie
starobné poistenie

iInvalidné poistenie

poistenie v nezamest.

garan éne poistenie

urazové poistenie
rezervny fond

zdravotné poistenie

300 €

500 €

100
100

300
300
100

300
300

500
500
300




Dohoda o brigadnicke) praci studentov

je pisomné cestné vyhlasenie

zamestnavatel zamestnanec

prijem 200 € 2,10 0

prijem 200 € 45,60 14
Iny zamestnavate I

+ 43,50 | +14 |

1 Eo—

nie je pisomné c¢estné vyhlasenie




Dohoda o brigadnickej praci Studentov

200 € zamestnavatel zamestnanec

odvody 2,10 € 0€

uplatnena NCzD

cistd odmena ... 200 €



Dohoda o brigadnickej praci Studentov

200 € zamestnavatel zamestnanec

odvody 2,10 € 0€

neuplatnena NCzD

cistd odmena ... 162 €

RZD ... DP A .... preplatok 12 x 38 =456 €






