ZAKON ¢€. 152/1994 Z.z.
z 31. maja 1994
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dopravne
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Pouzitie fondu

(5) Ak v kolektivnej zmluve nie je dohodnuty dalSi pridel
podla § 3 ods. 1 pism. b) prvého bodu,

zamestnavatel je povinny poskytnut  prispevok
z dalsieho pridelu do fondu tvoreného najviac vo vyske
podla 8§ 3 ods. 1 pism. b) druhého bodu

na kompenzaciu vydavkov na dopravu do zamestnania
a spat’ zamestnancovi,

ktory dochadza do zamestnania verejnou dopravou
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Pouzitie fondu

a ktoreho priemerny mesacny zarobok
nepresahuje 50 % priemernej nominalnej mesacnej mzdy
zamestnanca

v hospodarstve SR zistenej Statistickym Gradom SR za
kalendarny rok predchadzajlci dva roky kalendarnemu
roku, za ktory sa tvori fond.

zarok2015...883:2 = 441,50 €




U zamestnanca s pracovnym pomerom na kratSi pracovny ¢as sa pri vypocte
priemerného mesacného zarobku vychadza z ustanoveného tyzdenného
pracovného ¢asu na pracovisku zamestnanca.




