
 

Zákon č. 336/2015 Z.z. 
o podpore najmenej rozvinutých okresov   

 

Osoba 
 s trvalým pobytom  

v niektorom z najmenej rozvinutých okresov  

 

najmenej rozvinuté okresy 
nezamestnanosť je vyššia ako 1,6-násobok  

miery evidovanej nezamestnanosti na Slovensku 
 



 

Veľký Krtíš, Lučenec, Poltár, Rimavská Sobota, Revúca, 
Rožňava, Kežmarok, Sabinov, Svidník, Gelnica, Bardejov,                          

Vranov nad Topľou, Trebišov,Sobrance, Medzilaborce 



 

Odpustenie odvodov 
pri zamestnávaní dlhodobo nezamestnaných občanov 

 
 

výnimka z platenia odvodov na sociálne poistenie 
•    nemocenské poistenie 
•    dôchodkové poistenie 
•    poistenie v nezamestnanosti  

zamestnancov a zamestnávateľov 

výnimka z platenia odvodov na zdravotné poistenie 
zamestnancov a zamestnávateľov 

 



Podmienka  č.1 pre najmenej rozvinuté okresy 
 
 

pred vznikom pracovného pomeru alebo 
štátnozamestnaneckého pomeru  
dlhodobo nezamestnaný občan  

musí byť vedený  
v evidencii uchádzačov o zamestnanie  
najmenej 6 po sebe nasledujúcich 

mesiacov 



Podmienka  č.1 – pre ostatné okresy 
 
 

pred vznikom pracovného pomeru alebo 
štátnozamestnaneckého pomeru  
dlhodobo nezamestnaný občan  

musí byť vedený  
v evidencii uchádzačov o zamestnanie  
najmenej 12 po sebe nasledujúcich 

mesiacov 



 
 

Odvodové zvýhodnenie sa uplatní počas  
prvých 12 kalendárnych mesiacov  

trvania pracovného pomeru 
 
 

mesačný príjem z tohto pracovného pomeru  
je najviac   

67 % priemernej mesačnej mzdy 
  



2017 
 
 591,61 € 

2018  
 
 

611,04 € 



platí princíp : 
s čím začína .... s tým končí  



 

zamestnávateľ 

do sociálnej poisťovni 

úrazové poistenie 

garančné poistenie 



Nezvýhodnený zamestnanec 

zamestnávateľ zamestnanec 

7 

176 € 67 € 

nemocen. poistenie 

starobné  poistenie 

invalidné  poistenie 
poistenie v nezamest. 
garančné  poistenie 
úrazové  poistenie 

rezervný fond 
zdravotné  poistenie 

70 
15 
5 

1,25 
4 

23,75 

50 20 

0  
0 
0 
5 

15 
20 
7 

500 eur 

E L D P 



Zvýhodnený zamestnanec 

zamestnávateľ zamestnanec 

0 

5,25  € 0 € 

nemocen. poistenie 

starobné  poistenie 

invalidné  poistenie 
poistenie v nezamest. 
garančné  poistenie 
úrazové  poistenie 

rezervný fond 
zdravotné  poistenie 

 0 
0 
0  

1,25 
4 
0 
 
0  0 

0 
0 
0 
0  
0 

0 

500 € 

0 



Nezvýhodnený 
zamestnávateľ zamestnanec 

176 € 

0 € 

500 eur 

Zvýhodnený 
zamestnávateľ zamestnanec 

67 € 

5,25 € 

170,75 € 67 € rozdiel 



 

Zamestnanec počas obdobia 
odvodového zvýhodnenie nie je 

  

•   nemocensky poistený  
•   dôchodkovo poistený 
•   poistený v nezamestnanosti 


