Zakon C. 336/2015 Z.z.
o podpore najmenej rozvinutych okresov

Osoba
s trvalym pobytom

v niektorom z najmenej rozvinutych okresov

najmenej rozvinuté okresy
nezamestnanost je vySSia ako 1,6-nasobok
miery evidovanej nezamestnanosti na Slovensku




Okresy Slovenskej Republiky

- | Velky Krtis, LuCenec, Poltar, Rimavska Sobota, Revuca,
- RoZnava, Kezmarok, Sabinov, Svidnik, Gelnica, Bardejov,
' Vranov nad Toplou, TrebiSov,Sobrance, Medzilaborce




Odpustenie odvodov
pri zamestnavani dlhodobo nezamestnanych obcanov

= | vynimka z platenia odvodov na socialne poistenie
| * nemocenskeé poistenie
| + dbéchodkoveé poistenie

|+ poistenie v nezamestnanosti
zamestnancov a zamestnavatelov

vynimka z platenia odvodov na zdravotné poistenie
zamestnancov a zamestnavatelov




pred vznikom pracovneho pomeru alebo
statnozamestnaneckeho pomeru
dlhodobo nezamestnany obcCan

musi byt vedeny
v evidencii uchadzacov o zamestnanie
najmenej 6 po sebe nasledujucich
mesiacov




pred vznikom pracovneho pomeru alebo
statnozamestnaneckeho pomeru
dlhodobo nezamestnany obcCan

musi byt vedeny
v evidencii uchadzacov o zamestnanie
najmenej 12 po sebe nasledujucich
mesiacov




Odvodove zvyhodnenie sa uplatni pocas
| prvych 12 kalendarnych mesiacov |
trvania pracovneho pomeru

mesachny prijem z tohto pracovného pomeru
je najviac
67 % priemernej mesacnej mzdy







plati princip :

s ¢im zacina .... s tym konci







Nezvyhodneny zamestnanec







Nezvyhodneny




Zamestnanec pocas obdobia
odvodoveho zvyhodnenie nie je

* nemocensky poisteny
~+ déchodkovo poisteny
_|* poisteny v nezamestnanosti




