ZAKON €. 461/2003 Z.z.

novela ucinna od 1.1.2018




Zmena terminov
pre plnenie oznamovacich povinnosti
zamestnavatela
do Socialnej poistovni

§ 231 Povinnosti zamestnavatela




prihlasenie zamestnavatela
do registra zamestnavatelov SP

ods.1 pism. a)
prihlasit’ sa do registra zamestnavatelov vedeného
prislusnou pobocCkou najneskor v den predchadzajuci
dnu, v ktorom zacne zamestnavat aspon jedneho
zamestnanca, a odhlasit’ sa z tohto registra do 6smich
dni odo dna, v ktorom nezamestnava uz ziadneho
zamestnanca,




do 31.12.2017
bola lehota na prihlasenia zamestnavatela do 8 dni
odo dna, v ktorom zacal zamestnavat
aspon jedneho zamestnanca

od 1.1.2018
je lehota na prihlasenie zamestnavatela
najneskor v den predchadzajuci dnu,
v ktorom zacal zamestnavat aspon jedneho zamestnanca.




odhlasenie zamestnavatela
Z registra zamestnavatelov SP

od 1.1.2018
sa nemeni ostava do 8 dni odo dna,
v ktorom nezamestnava ziadneho zamestnanca




prihlasenie zamestnanca

do registra poistencov
a sporitelfov starobného déchodkového sporenia

ods.1 pism.b) bod 1
zamestnanca ... na nemocenske poistenie,
na dochodkove poistenie a na poistenie
vV nezamestnanosti ...
pred vznikom tychto poisteni, najneskor pred
zacCatim vykonu cCinnosti zamestnanca




prihlasenie zamestnanca

do registra poistencov
a sporitelfov starobného déchodkového sporenia

od 1.1.2018
ostava princip, ze zamestnavatel musi tak urobit
najneskor
pred zacatim vykonu €innosti zamestnanca



odhlasenie zamestnanca

Z registra poistencov
a sporitelfov starobného déchodkového sporenia




do 31.12.2017
musel odhlasit zamestnanca
najneskor v den nasledujuci po zaniku tychto poisteni

od 1.1.2018
sa predlzuje lehota na odhlasenie zamestnanca
na 8 dni po skonc€eni poistenia

v pripade,
ze 8. den pripadne na sobotu, nedelu alebo sviatok,

v v



zrusenie prihlasenie zamestnanca

Z reqgistra poistencov
a sporitelov starobného dochodkového sporenia

... do 8 dni




nahlasovanie zmien v udajoch zamestnanca

priezvisko vratane vSetkych predoslych priezvisk, meno, datum a
miesto narodenia, stav a miesto trvalého pobytu ...

identifikacné Cislo socialneho zabezpecenia fyzickej osoby,

den vzniku pracovného pomeru a skoncCenia pracovneho pomeru
alebo iného pravneho vztahu k zamestnavatelovi,

vymeriavaci zaklad zamestnanca neobmedzeny ...

obdobie, poCas ktorého sa zamestnancovi prerusuje nemocenske
poistenie, déchodkove poistenie, poistenie v nezamestnanosti a
starobné déchodkove sporenie,

obdobie materskej dovolenky, obdobie rodiCovskej dovolenky.

... do 8 dni
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Zmena terminov
na predkladanie evidencnych listov
dochodkoveho poistenia (ELDP)

do Socialnej poistovne
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od 1.1.2018

je zamestnavatel povinny
predlozit ELDP do Socialnej poistovne

« do8dni
od uplatnenia naroku na déchodkovu davku
zamestnanca

« do8dni
od dna dorucenia vyzvy Socialnej poistovne
na predlozenie ELDP




urazove poistenie

0,8 %



davka
V hezamestnanosti

do 31.12.2017



narok na davku v nezamestnanosti
6 mesiacov

v poslednych 3 rokoch pred zaradenim
do evidencie nezamestnanych
bol poisteny v nezamestnanosti najmenej 2 roky



narok na davku v nezamestnanosti
4 mesiace

v poslednych 4 rokoch pred zaradenim do
evidencie nezamestnanych
bol poisteny v nezamestnanosti najmenej 2 roky

nebol povinne poisteny v nezamestnanosti z iného
vykonu Cinnosti zamestnanca.
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zapocitavaju sa aj doby
kedy poistenie v nezamestnanosti trvalo, ale bola
vylugena povinnost platit poistné z dévodu PN, OCR,
materske
doby prerusenia poistenia z dovodu rodiCovskej
dovolenky

davka sa pocita na den

50 % denného vymeriavacieho zakladu

berie sa obdobie poistenia v poslednych 2 rokoch pred
zaradenim do evidencie




ZAKON €. 461/2003 Z.z.

novela ucinna od 1.1.2018




