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a) vysetrenie alebo osetrenie zamestnanca
v zdravotnickom zariadeni

1. pracovné volno s nahradou mzdy sa

poskytne na nevyhnutne potrebny Cas,

najviac na sedem dni v kalendarnom roku,

ak vysetrenie alebo osetrenie nebolo mozne
| vykonat mimo pracovného ¢asu
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c) sprevadzanie

1. rodinného prislusnika do zdravotnickeho zariadenia na

vysetrenie alebo osetrenie pri nahlom ochoreni alebo
uraze

* vopred urCené vysetrenie, osetrenie alebo lieCenie .

pracovné volno s nahradou mzdy sa poskytne
len jednému z rodinnych prislusnikov
na nevyhnutne potrebny Cas,
najviac na sedem dni v kalendarnom roku,
ak bolo sprevadzanie nevyhnutné a uvedené ukony
nebolo mozné vykonat mimo pracovneho Casu
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§40 ods.5 Rodinny prislusnik zamestnanca

* manzelka

* vlastné dieta

* dieta zverené zamestnancovi ...

 rodiC zamestnanca ... otec, matka

e surodenec zamestnanca ... brat, sestra

* manzel surodenca zamestnanca ... Svagor, svagrina

* rodiCia manzelky ... svokor, svokra

 surodenec manzelky ... Svagor, Svagrina

* prarodiC zamestnanca ... dedo, babka

» prarodiC manzelky

* VvNuk zamestnanca

* iIna osoba, ktora so zamestnancom zije
spoloche v domacnosti




