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§ 152b  
Príspevok na športovú činnosť  

dieťaťa 

 
 

Zamestnávateľ príspevok poskytne 
zamestnancovi, ktorého pracovný 

pomer u zamestnávateľa  
trvá nepretržite  

najmenej 24 mesiacov ... 



Splnenie podmienky ( 24 mesiacov )  
na poskytnutie príspevku sa 

posudzuje  
ku dňu podania žiadosti 



 

Žiadosť o príspevok 

 
 

príspevok na športovú činnosť dieťaťa môže 
zamestnanec zamestnávateľa požiadať  
najneskôr do konca kalendárneho roka,  

v ktorom dieťa zamestnanca,  
ktoré vykonáva športovú činnosť,  

dovŕši 18 rokov veku 



 

má trvalý pobyt alebo obdobný pobyt  
na území Slovenskej republiky  

 

dieťa je osobou s príslušnosťou 
 k športovej organizácii najmenej 6 mesiacov 

pred podaním žiadosti o príspevok  



 

príspevok je 
v sume 55% oprávnených výdavkov  

 

najviac však v sume  

275 eur  
za kalendárny rok 



 

13.plat  vyplatený v mesiaci jún v roku 2018 
 bude oslobodený od zdravotných odvodov  

 

225 eur 

 

275 eur 

55 % 45 % 



 
 

zamestnancovi,  
ktorý má dohodnutý pracovný pomer  

na kratší pracovný čas,  
sa najvyššia suma príspevku na športovú činnosť 

dieťaťa za kalendárny rok 
 zníži v pomere zodpovedajúcom kratšiemu 

pracovnému času 

 
 

príspevok sa zaokrúhľuje na najbližší eurocent nahor 



 
 

Zamestnanec môže za kalendárny rok  
požiadať o príspevok na športovú činnosť dieťaťa 

len u jedného zamestnávateľa,  
a to aj opakovane  

až do najvyššej sumy príspevku na športovú 
činnosť dieťaťa za kalendárny rok  



 

Zamestnanec preukáže zamestnávateľovi 
oprávnené výdavky na športovú činnosť dieťaťa 
predložením účtovného dokladu vydaného 

oprávnenou osobou  

 

súčasťou dokladu  
musí byť označenie dieťaťa,  

ktoré vykonáva športovú činnosť  



 

Oprávnené výdavky 

preukázané výdavky zamestnanca  
na športovú činnosť dieťaťa  

u oprávnenej osoby 

 

oprávnená osoba je 
•  výlučne športová organizácia zapísaná v registri 

právnických osôb v športe podľa osobitného predpisu, 
•  ktorá zabezpečuje pre dieťa zamestnanca vykonávanie 

tejto športovej činnosti odborne spôsobilým športovým 
odborníkom 



§ 5 
Príjmy zo závislej činnosti 

 
(7) Okrem príjmov oslobodených od dane podľa § 9 sú od  
      dane oslobodené aj príjmy poskytnuté ako 

 

b)  hodnota stravy poskytovanej zamestnávateľom   
     zamestnancovi na spotrebu na pracovisku ... 
     a suma príspevku na športovú činnosť dieťaťa    
     poskytnutého zamestnávateľom zamestnancovi    
     podľa osobitného predpisu,17c) 
 


