Zakonnik prace




priplatky

urcené urcené
pevhou sumou na zaklade priemerného

zarobku zamestnanca

urcené
na zaklade minimalnej mzdy




urcené pevnou sumou

priplatok za pracu v sobotu

priplatok za pracu v nedel'u

priplatok za pracu v noci

priplatok za stazeny vykon prace

priplatok za neaktivhu pohotovost’
mimo pracoviska

priplatok za pracu vo sviatok
dohody




§122a
Mzdové zvyhodnenie za pracu v sobotu

najmenej 1 ,79 € / hod.

od 1.6.2023

najmene;j 2,02 € / hod.




§ 122b
Mzdové zvyhodnenie za pracu v nedelu

najmenej 3,58 € / hod.

od 1.6.2023

najmene; 4,03 € / hod.




§ 123
Mzdoveé zvyhodnenie za noCcnu pracu

najmene; 1 ,43 € / hod.

rizikova praca

najmene; 1 ,79 € / hod.




§ 123
Mzdoveé zvyhodnenie za noCcnu pracu

od 1.6.2023

najmene; 1,61 € / hod.

rizikova praca

od 1.6.2023

najmene; 2,02 € / hod.




§ 124
Mzdova kompenzacia za st'azeny vykon prace

najmene;j 0,72 € / hod.

od 1.6.2023

najmene; 0,81 € / hod.




§ 96
neaktivna pracovna pohotovost’ mimo pracoviska

najmene; 0,72 € / hod.

od 1.6.2023

najmene; 0,81 € / hod.




§ 223 ods.2
praca vo sviatok ... DOHODY

najmenej 3,58 € / hod.

od 1.6.2023

najmene; 4,03 € / hod.
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mzdove zvyhodnenie najmenej v sume

100 %

jeho priemerného zarobku
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mzdove zvyhodnenie
najmenej v sume

5 % priemerného zarobku
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rizikove prace ...
mzdové zvyhodnenie
sl ' e najmenej v sume
5 % priemerného zarobku
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urcené na zaklade minimalnej mzdy

priplatok za neaktivnhu pracovnu pohotovost’ na
pracovisku




§ 96
neaktivna pracovna pohotovost’ na pracovisku

najmenej vo vyske minimalnej mzdy v eur/hod.

najmene; 4,023 € / hod.

od 1.6.2023

najmene; 4,023 € / hod.




odmenovanie niektorych
zamestnancov pri vykone prace

VO verejnom zaujme
Zakon €.553/2003 Z.z.




§ 13 Priplatok za zmennost’

2,1 % az 16,7 %
platovej tarify prvého platového stupna
prvej platovej triedy zakladnej stupnice
platovych tarif




§ 18 Priplatok za pracu
vo sviatok

100 % hodinovej sadzby
funkCneho platu




§ 19 Plat za pracu nadcas

Za hodinu prace nadcas patri zamestnancovi hodinova
sadzba jeho funkcneého platu

zvysena o 30 % hodinovej sadzby funkcného platu

Za hodinu prace nadcas patri zamestnancovi hodinova
sadzba jeho funkcneho platu
ak ide o den nepretrziteho odpocinku v tyzdni,
zvysena o 60 % hodinovej sadzby funkcneho platu




§ 19 Plat za pracu nadcas

ak nadcas vykonava v noci, v sobotu, v nedelu alebo vo
sviatok, patria mu aj priplatky podla § 16 az 18.

priplatok za pracu v noci
priplatok za pracu v sobotu a nedelu
priplatok za pracu vo sviatok

Tieto priplatky mu patria aj vtedy,
ak sa mu za pracu nadcas poskytlo nahradné volno.




§ 16 Priplatok za pracu v noci

25 % hodinovej sadzby funkcneho platu

najmenej vsSak priplatok rovnajuci sa sume ustanovenej podla
§123 ods.1 ZP

1,43 €/ hod.

od 1.6.2023

najmene; 1,61 € / hod.




§ 17 Priplatok za pracu v sobotu alebo nedel'u

30 % hodinovej sadzby funkéného platu

najmenej vsSak priplatok rovnajuci sa sume ustanovenej podla §122a
ods.1 a §122b ods.1 ZP

1,79 eura ... sobota
3,58 eura ... nedela

od 1.6.2023
2,02 € / hod. ... sobota

4,03 €/ hod. ... nedera




